STRUKTURA ORGANIZACYINA SPOKI

1. Struktura organizacyjna Spofki:

1) Zgromadzenie Wspdlnikow,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad Spotki.

2. Zarzadowi Spotki ( Prezesowi) podlegaja bezposrednio:

1) Dyrektor Ekonomiczny,

2) Kierownik dziatu eksploatacji i organizacji ruchu,
3) Kierownik dziatu obstugi i utrzymania ruchu,

4) Kierownik dziatu logistyki i administracji,

5) Kierownik dziatu kadrowo - ptacowego,

6) Kierownik dziatu marketingu,

7) Administrator systemu,

8) Specj. ds. bhp, brd i ochrony $rodowiska ,

9) Radca prawny,

10) Asystent Zarzadu.

3. Dyrektorowi Ekonomicznemu podlegaja:
1) specjalista ds finansowo-ksiegowych,

4. Kierownicy nadzorujq i kierujg pracg podlegtych pracownikéw swoich dziatéw.

5. Kierownicy posiadajg zakres uprawnien i obowigzkdéw i ponoszg
odpowiedzialno$¢ za prace kierowanych przez siebie dziatow.

6. Dyrektor Ekonomiczny oraz Kierownicy okreslajg zakres obowigzkow dla
podlegtych im pracownikéw oraz wewnetrzng organizacje dziatéw.

7. Dziaty
a) Finansowo- Ksiegowy,
b) Eksploatacji i Organizacji Ruchu,
c) Dziat Obstugi i Utrzymania Ruchu,
d) Dziat Logistyki i Administracji,
e) Dziat Kadrowo - Ptacowy,
f) Dziat Marketingu.

8. Stanowiska samodzielne:
a) Dyrektor Ekonomiczny,
b) Asystent Zarzadu,
c) Stanowisko ds. bhp,p.,poz i ochrony $srodowiska,
d) Administrator systemu,
e) Radca prawny.



