Zasady udzielania pelnomocnictw i upowaznien

1. Pelnomocnictw szczegdlnych do reprezentowania Spotki wobec 0sob trzecich udzieli¢ moze
Prezes Zarzadu lub Dyrektor Ekonomiczny, okreslajac jednoczesnie zakres merytoryczny

1 formalny pelnomocnictwa oraz czas jego trwania.

2. Prezes Zarzadu , Dyrektor Ekonomiczny w zakresie sprawowanego nadzoru moga upowaznié
kierownkow lub osoby petniace samodzielne stanowiska do podpisywania korespondencji

nie zawierajacej decyzji oraz zobowigzan.

3. Prezes Zarzadu lub Dyrektor Ekonomiczny moga upowazni¢ pracownikéw do wydawania
decyzji w okre§lonym zakresie.
Osoba podpisujaca pismo z upowaznieniem powinna odcisnaé pieczatke z imieniem,

nazwiskiem 1 stanowiskiem stuzbowym.



